
Aftale vedr. honorering af praktikopgaver i Thisted, Morsø, Skive og Viborg Kommuner.

1. Aftalen hviler på partnerskabsaftalerne mellem VIA/Læreruddannelsen i Skive og de
respektive kommuner. Aftalen træder i kraft den 1. august 2014.

2. Formålet med aftalen er at forenkle og samtidig tilpasse honoreringen til den nye
praktikvirksomhed.

3. Kommunerne modtager refusionstaksameter jævnfør gældende takst (pt. 5.050.- kr.) pr
studerende for en praktikperiode på 10 ECTS.

4. Læreruddannelsen tilbageholder ca. 10 % af refusionstaksameteret til aflønning af
eksaminator ved praktikprøven .

5. De lærerstuderende er i praktik i det, der svarer til 37 timer pr. uge.

6. Praktiklærernes tidsforbrug i forbindelse med praktikken, herunder eksaminators
tidsforbrug, indgår i arbejdstiden.

7. Den enkelte skoles samlede praktikvederlag pr. gruppe af praktikanter fordeles efter
følgende fordelingsnøgle:

10 % til finansiering af praktikkoordinator/ledelse/administration
10 % til praktikansvarlige lærer pr. gruppe af praktikanter.
70 % fordeles mellem de lærere der varetager praktikken for de enkelte grupper af
praktikanter. Fordelingen sker forholdsmæssigt efter timetal.

8. Se bilag med eksempel på afregning.

_______________ ________________ ________________
Thisted Kommune Morsø Kommune Viborg Kommune

_______________ _________________ ________________
Skive Kommune Thy-Mors Lærerkreds Viborg Lærerkreds

Skiveegnens Lærerforening



Bilag til aftale om praktik

Eksempel ved 2 studerende:

Refusionstaksameter 2 x 5.050 = 10.100.- kr.

Praktikkoordinator/ledelse/administration 10 % 1.010.- kr.

Praktikansvarlig 10 % 1.010.- kr.

Eksaminator mv. ved praktikprøven 10 % 1.010.- kr.

4 lærere deler 70 % 7.070.- kr.

Lærer A 5 timer 955.- kr.

Lærer B 15 timer 2.866.- kr.

Lærer C 10 timer 1.911.- kr.

Lærer D 7 timer 1.338.- kr.


