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Sygdom i forbindelse med ferien

I forhold til ferieloven er der to scenarier, og dine rettigheder afhænger af, om du er blevet syg inden ferien eller under ferien.
Sygdom inden ferien
Er du syg eller sygemeldt, når ferien begynder, har du ret til at få ferien suspenderet. Du skal melde dig syg overfor arbejdspladsen senest ved arbejdstids begyndelse den første feriedag.
Sygdom under ferien
Bliver du syg under ferien, har du mod lægelig dokumentation ret til erstatningsferie efter i alt 5 sygedage under ferie i samme ferieår. 
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