Godt med den gode tone om folkeskolen

Lars Norup. Foto: Morten Pedersen

10 apr. 2021 kl. 07:28

Lars Norup norup@yviborgfolkeblad.dk

Viborg Kommunes folkeskolelarere har faet en arbejdstidsaftale, som sdvel kommune som lerere
ser ud til at veere tilfredse med. Alle vi andre kan vere rigtig glade for, at vores lokale folkeskole
ikke skal vare en faglig kampplads.

Der er brug for ro til at udvikle folkeskolen som en god arbejdsplads, som har fuldt fokus pa
opgaven at give lering og dannelse til vores barn.

Folkeskolen er en helt saerlig arbejdsplads, hvor rigtig meget er gjort op i tider. Tid til at veere med
bern, tid til forberedelse og tid til andre opgaver. Der findes ikke ret mange andre arbejdspladser,
hvor ansattes arbejde pd samme méde er programsat.

Vi er mange, som ser sadanne skemaer og regneark som en irriterende forhindring, men det kan
nok ikke vere anderledes, eftersom lektioner pa tid er sa grundleeggende i undervisningen.
Learerne star over for en kaempe opgave med at samle op pa de barn, som ikke har udviklet sig, som
de skulle under hjemmeundervisningen. Og ud over det rent faglige vil der vare bern, som har faet
sociale og psykiske problemer som folge af at vere isoleret hjemme.

Den udvikling er en keempe fare for Danmark. Folkeskolen er og skal veere farstevalget for
langt de fleste foraeldre, fordi den gode folkeskole er hele grundlaget for, at Danmark er et
af verdens lykkeligste og mest konkurrencedygtige lande.

En forelder fortalte mig for nylig, at 1 hans kvarter gir de fleste barn som en selvfolge 1 privatskole.
Den udvikling er en keempe fare for Danmark. Folkeskolen er og skal vare forstevalget for langt de
fleste foraldre, fordi den gode folkeskole er hele grundlaget for, at Danmark er et af verdens
lykkeligste og mest konkurrencedygtige lande.

Folkeskolen giver alle med de samme forudsatninger lige muligheder. Altsa udnytter vi de samlede
ressourcer optimalt ved at have staerke folkeskoler. En af forudsatningerne for det er leerere, som er
vardsatte og respekterede for deres faglighed.

Hvis man spgrger forzldre, hvorfor de velger private skoler, sa er svaret ofte, at bernene ikke
trivedes socialt 1 folkeskolen. Et andet svar er, at bernene ikke er blevet fagligt udfordret.

Det kan jo vaere baret af fordomme, men alligevel ville jeg, hvis jeg var skoleleder, forsgge at spejle
mig lidt i det, som giver de private skoler succes. Hvis det er bureaukrati, mangel pé frihed og
topstyring, som er en forhindring for at gere det samme, sd ma der handles.

Giv folkets skoler fri!



